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1. 데이터 라벨링
1) 2021년 MYSC가 진행한 액셀러
레이팅 프로그램에 지원한 기업들
의 데이터를 진행하는 업무 진행 - 
743개 중 103개 기업
2) 인턴십 기간 내 추가로 리서치
한 349개 기업 중 257개 기업 라
벨링 완료(74%)

2. 소셜벤처/스타트업 리서치
1) 레디투 인스타그램 콘텐츠 작성
을 위한 리서치
2) MYSC 액셀러레이팅 프로그램 
홍보를 위한 리서치 : 2022 LG소
셜펠로우 12-1기, 2022 스포츠산
업 액셀러레이팅 프로그램(HI FIVE 
액셀러레이션), 신한 스퀘어브릿지 
제주 2기, Route330 ICT 2기, 

1. 데이터 라벨링 
시간을 통해 얼마
나 다양한 비즈니
스 모델을 지닌 기
업들이 생겨나는지 
생태계 파악에 도
움이 되었다.

2. 다양한 액셀러
레이팅 프로그램 
준비를 위해 다양
한 분야의 비즈니
스 모델을 가진 소
셜벤처, 스타트업
들을 찾아볼 수 있
었다. 특히 각각 
‘스포츠’, ‘제주’, 
‘환경’, ‘자원’, ‘농

인턴 기간 대부분
이 MYSC 내부 코
로나 확진자 확산
으로 인해 재택근
무를 진행하였는
데, 그로 인해 내
부 분위기나 업무 
파악이 조금은 어
려웠던 것 같다.

기업 분위기는 굉장히 
자유롭다. 또한 구성원 
개인들이 ‘사내기업가’
라는 정체성을 가지고 
있어 능동적이고 자발
적인 프로그램 기획과 
운영을 엿 볼 수 있었
다.

더하여, MYSC는 투자, 
액셀러레이팅 프로그램 
기획 및 운영으로 생태
계의 흐름을 직접적으
로 느낄 수 있었다.



2022 관광 액셀러레이팅
3) LG 사회공헌 컨설팅을 위한 해
외 기업 사회공헌 사례 조사 (미국
의 Whirlpool, Apple, Verizon, 
AT&T / 독일의 BASF 대상)

3. 오탈자 검수
1) 2021 Inclusive Growth 
Chapter(IGC) 스토리북
2) 이랜드패션 ESG 권고서한 

4. MYSClass 수강
1) [소셜벤처 필수!] 임팩트 창출
의 로드맵, ‘변화이론’
2) [소셜벤처 필수!] 린스타트업과 
그로스해킹
3) [소셜벤처 필수!] 스타트업 실
전 마케팅

업’, ‘ICT' 등의 키
워드를 가진 조직
들을 리서치 하며 
소셜 생태계가 얼
마나 다양한 조직
들로 확장되어 가
고 있는지 느낄 수 
있는 주간이었다. 

3. 타운홀 (전사회
의)
MYSC에서는 매주 
월요일 오후 1시, 
타운홀(전사회의)이 
열린다. 각 랩에서 
돌아가며 타운홀을 
진행한다. 참여한 
타운홀 중 COE 
TF 미니 워크숍이 
가장 인상 깊었다. 
조직 내외적으로 
발생할 수 있는 다
양하고도 모호한 
상황들에 MYSC 구
성원들이 어떻게 
대응하는지에 대해 
바로 알아볼 수 있
었다(카훗 사용). 



비대면(zoom)으로
도 일종의 레크레
이션으로 진행되어 
갈등이 발생할 수
도 있는 상황들을 
먼저 가볍게 구성
원들의 성향을 파
악할 수 있는 시간
이었다.


